KÖZÖSSÉGI KÉPZÉS

Képzési program

A képzés gazdája és szervezője: Közösségfejlesztők Egyesülete

A képzés során megszerezhető kompetenciák: a településközösség elemzése, a helyi cselekvés mozgásterének feltérképezése. A képzés befejezése után a hallgató képes lesz
önszervező, közösségi, helyi problémamegoldó programokban gondolkodni.

A képzésben való részvétel feltételei

A képzésen részt vehet minden helyi állampolgár, aki egy helyi közösségfejlesztési folyamatban önkéntesként dolgozik 

A képzés célcsoportja: elsősorban hátrányos helyzetű települések, szomszédságok közösségi aktivistái, önkéntesei 

Tervezett képzési idő
24 óra

A képzés célkitűzései

A közösségi munkában aktív helyi lakosok közösségi gondolkodásának kiszélesítése és elmélyítése, saját szomszédságuk és annak a tágabb környezethez való viszonyának elemzése. Cél továbbá a képessé tétel a helyi cselekvésre és a motiváció-építés a további tanulásra.

A képzés módszerei 

Gyakorlatorientált, intenzív képzési tevékenység, amely épít a felnőtt emberek munka- és élettapasztalatára.

A képzés rugalmas, kiscsoportos módszereket alkalmaz, a hallgatók felkészültségének figyelembe vételével. 

A képzés lehetőleg bentlakásos formában valósul meg.

A képzésen – az információ- és tapasztalatcsere érdekében - lehetőleg 3-4 helyi csoport vegyen részt.

Maximális csoportlétszám

24 fő

A szakképző intézmény nyilvántartásba vételi száma 

Közösségfejlesztők Egyesülete: 01-0693-04
Akkreditációs lajstromszám: 0318

Teljesítményértékelés:
A képzés színvonalának biztosítása már a tanfolyam szervezése alatt elkezdődök. Olyan szakembereket bízunk meg a szakmai modulok illetve a kiegészítő modulok oktatásával, akik e területen elismert szakembereknek számítanak és felsőfokú végzettséggel rendelkeznek.

A tananyag 

Célja: Lehetőséget adni az önbemutatásra, s ezen keresztül az önreflexióra; elősegíteni, hogy a résztvevők a település egészében kezdjenek gondolkodni, bemutatni a közösségi fejlesztés lehetőségeit.

Tartalma: a szomszédsági munka alapjai

Egységei







1. Bemutatjuk a településünket!





4 óra

Cél: a helyi identitás tartalmának és a közösség cselekvési potenciáljának megközelítése, I.

Tartalma: önbemutatás

Kiállítás rendezése, majd kiállítás-megnyitó és tárlatvezetés

Előzetes feladat: hozzon otthonról a településre jellemző tárgyakat (helyi termékeket)!

2. Bemutatjuk közösségi énünket!





2 óra

Ismerjük meg egymást, mint egy-egy helyi közösség tagjait!

Cél: ismerkedés, önbizalom-építés, közösségi módszer tanulása

Tartalma: "Önszervező-köri mozgalom"

    "Mi az, amihez a legjobban értesz és amit szívesen megtanítanál másoknak is?"

    "Mi az, ami érdekel és amit szívesen megtanulnál másoktól?"

    "Vállalnád-e, hogy a neved és címed megjelenjen egy helyi név- és címjegyzékben?"

Módszere: Feliratkozás a táblán - tanítana-tanulna

3. A településközösség és az egyén viszonya 



3 óra

Cél: a helyi identitás tartalmának és a közösség cselekvési potenciáljának megközelítése, II.

Tartalma: 

· Mit jelent a számomra ott élni? Mi a jó és mi a rossz benne?

· Min kellene változtatni és hogyan?

· Mivel járulhatnék hozzá a változásokhoz?

Interjúkészítés egymással

Helyi csapatonkénti összegzés

Plenáris bemutatás
4. A települési viszonyok elemzése 





4 óra

Célja:  A helyi szereplők bemutatása, szerepük körvonalazása

Tartalma:
A helyi szereplők feltérképezése

Helyi példák

· Az összefogásra

· Demokráciára,

· Konfliktusra

Csoportmunka, plenáris munka, szerepjáték

5. A helyi cselekvés







3 óra
Cél: motiváció-építés a helyi cselekvésre
Tartalom: érvek és ellenérvek feltárása

· cselekvési motivációk gyűjtése 

· helyi állampolgárok

· önkormányzatok

· cselekvési nehézségek, akadályok gyűjtése

· helyi állampolgárok

· önkormányzatok

Miért fontos, hogy mégis cselekedjünk?

Csoportmunka, plenáris munka

6. Mi a közösségfejlesztés?






8 óra

Cél: felismertetni, hogy a helyi cselekvés és együttműködés fejleszthető

Tartalom: a helyi problémák, jövőkép és cselekvési ötletek feltárása a „Jövőműhely” módszerével

Csoportmunka, plenáris munka

Tanító anyagok: 

Közösségi jegyzet, amelyet a tanfolyamon adunk ki

Javasolt olvasmányok:
Esettanulmányok a magyar közösségfejlesztés honlapján: www.kka.hu
Parola – a Közösségfejlesztők Egyesülete negyedévenként megjelenő folyóirata. Ld. uott

Varga A. Tamás – Vercseg Ilona: Közösségfejlesztés. Budapest, 2001. Magyar Művelődési Intézet

A képzésről szóló igazolás kiadásának feltételei

A kiadható igazolás típusa

A hallgatók a képzés befejezését követően igazolás kapnak a Közösségfejlesztők Egyesületétől

A képzés szervezésének feltételei:

A képzési program végrehajtásához szükséges személyi és tárgyi feltételek, ezek biztosításának módja, felszerelési jegyzék:

Személyi feltételek: Az oktatásban szakirányú felsőfokú végzettséggel rendelkező instruktorok tanítanak.

Tárgyi feltételek: Az oktatás a Civil Kollégium Alapítvány bentlakásos képzési központjában, ill. a Közösségfejlesztők Egyesülete által kijelölt olyan helyszínen történik, mely a képzés céljára megfelelő. A szakma elsajátításához szükséges eszközök, anyagok a témának megfelelő mennyiségben a hallgatók rendelkezésére állnak.

Felszerelési jegyzék:
- tankönyvek

- füzetek, tollak

- írásvetítő

- videó, televízió

- tábla

- számítógépek

2007 júliusa

Kidolgozta a Közösségfejlesztők Egyesülete munkaközössége, Péterfi Ferenc vezetésével

